ชื่อโครงการ  โครงการนักจัดการสุขภาพชุมชน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
 
      5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานเผยแพร่และฝึกอบรม ฝ่ายบริการสาธารณสุข กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลเมืองหนองปรือ
หลักการและเหตุผล


นักจัดการสุขภาพชุมชน  คือ  อาสาสมัครที่เป็นต้นแบบในการสร้างสุขภาพ  และเป็นผู้ร่วมดำเนินการ  สั่งการ ควบคุมกำกับ  ให้คำชี้แนะ  ในกระบวนการจัดการด้านสุขภาพ  4  ด้าน  เพื่อให้เกิดการสร้างเสริมสุขภาพ  เฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรังในชุมชน  นำไปสู่การพัฒนาการดูแลสุขภาพของตนเอง  ครอบครัวและชุมชนที่พึ่งตนเองได้  บทบาทนักจัดการสุขภาพชุมชน  เป็นผู้ปฏิบัติตนและนำพาบุคคลในครอบครัวปฏิบัติตามหลัก 3 อ. 2 ส.ร่วมดำเนินการสั่งการ ควบคุมกำกับ  ให้คำชี้แนะ                  ในกระบวนการจัดการด้านสุขภาพ  4  ด้าน  ได้แก่  การจัดทำแผนด้านสุขภาพ  การจัดการงบประมาณ  การจัดกิจรรมด้านสุขภาพ  และการประเมินผลการดำเนินงานแบบมีส่วนร่วม  เป็นแกนนำในการสร้างเสริมสุขภาพให้คนในชุมชนตื่นตัว  และรับผิดชอบต่อตนเอง  ครอบครัว ชุมชน และสภาวะแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี  เป็นแกนนำในการริเริ่มและสนับสนุนให้เกิดมาตรการทางสังคมด้านสุขภาพ  มุ่งพัฒนาคนตลอดทุกช่วงชีวิต  เป้าหมายทุกช่วงวัยมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ เทศบาลเมืองหนองปรือมีนักจัดการสุขภาพชุมชน  จำนวน  304  คน ดำเนินการบูรณาการทำงานร่วมกันในพื้นที่เทศบาลเมืองหนองปรือเพื่อจุดประกายความคิดของนักจัดการสุขภาพชุมชน  และภาคีเครือข่ายสุขภาพ  ได้ทบทวนต้นทุนทางสังคม  ทั้ง  44 ชุมชน  มีการเคลื่อนไหวให้ชุมชนเป็นเจ้าของสุขภาวะของตนเอง เป็นผู้เสนอความคิดเห็นในการดำเนินกิจการของเทศบาลเมืองหนองปรือ  โดยเฉพาะการดำเนินกิจการที่จะมีผลกระทบต่อความเป็นอยู่ และสุขอนามัยของประชาชนในท้องถิ่น นำไปสู่การพัฒนาในชุมชนตนเอง  เกิดการจัดการตนเอง  นำไปสู่สังคมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดีอย่างยั่งยืน  

งานส่งเสริมสุขภาพ  ฝ่ายบริการสาธารณสุข กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จึงได้จัดทำโครงการนักจัดการสุขภาพชุมชนขึ้น เพื่อส่งเสริมด้านองค์ความรู้ให้กับนักจัดการสุขภาพชุมชน  ให้มีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ  ป้องกันโรค และแก้ไขปัญหาสุขภาพชุมชนสู่การบรรลุผลสำเร็จ  จัดประชุมรับฟังความคิดเห็นของประชาชน  รับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์  มีช่องทางให้นักจัดการสุขภาพชุมชนสามารถร้องเรียน  ร้องทุกข์ได้โดยสะดวก  และรายงานผลการดำเนินงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ให้ทราบ
วัตถุประสงค์
1เพื่อให้ประชาชนได้รับข่าวสารและความรู้ด้านสุขภาพจากนักจัดการสุขภาพชุมชน
2.เพื่อให้ชุมชนมีนักจัดการสุขภาพชุมชนที่มีศักยภาพในการแก้ไขปัญหา ส่งเสริม 
ฟื้นฟูสุขภาพในชุมชน
3.เพื่อรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะปัญหาสุขภาพในชุมชนจากนักจัดการสุขภาพชุมชน
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เป้าหมาย
1. อบรมให้ความรู้นักจัดการสุขภาพชุมชน จำนวน 44 ชุมชน  จำนวน 300 คน
 

2. อบรมพัฒนาศักยภาพนักจัดการสุขภาพชุมชน  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา และพนักงานเทศบาลนอกสถานที่ จำนวน 200 คน

วิธีดำเนินงาน
1. สำรวจข้อมูลนักจัดการสุขภาพชุมชน  จิตอาสา ปัญหาสาธารณสุขในชุมชน
2. รวบรวมข้อมูลความต้องการและแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในชุมชน
3. เขียนโครงการและแผนการดำเนินงาน
4. ดำเนินกิจกรรมโครงการ
5. ติดตามผลการปฏิบัติงานของนักจัดการสุขภาพชุมชน
กิจกรรม
 

1. จัดอบรมให้ความรู้ ประชาสัมพันธ์ข่าวสารด้านสาธารณสุข  รับฟังความคิดเห็นเรื่องร้องเรียน ข้อเสนอแนะปัญหาสุขภาพในชุมชน ประจำทุกเดือน
 
2. กิจกรรมฐานการเรียนรู้กลุ่มสัมพันธ์
3. อบรมพัฒนาศักยภาพนักจัดการสุขภาพชุมชนนอกสถานที่
ระยะเวลาดำเนินการ


เดือนตุลาคม 2562 - เดือนกันยายน 2563
สถานที่ดำเนินการ
 

1. จัดอบรมให้ความรู้ ประชาสัมพันธ์ข่าวสารด้านสาธารณสุข  รับฟังความคิดเห็นเรื่องร้องเรียน ข้อเสนอแนะปัญหาสุขภาพในชุมชน ประจำทุกเดือน  ณ  เวทีสวนสุขภาพเฉลิมพระเกียรติ  เทศบาลเมืองหนองปรือ
2. อบรมพัฒนาศักยภาพนักจัดการสุขภาพชุมชน  นอกสถานที่
งบประมาณ


จากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ. 2563 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                       แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน หมวด ค่าใช้สอย ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่   ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น โครงการนักจัดการสุขภาพชุมชน เป็นเงิน 1,000,000 บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน)
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	                     1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม                                     
	เป็นเงิน
	90,000
	บาท

	                     2. ค่าอาหารกลางวัน                                                  
                     3. ค่าอาหาร                                                          
	เป็นเงิน
เป็นเงิน
	15,000
300,000
	บาท
บาท

	                     4. ค่าสมนาคุณวิทยากร 
                     5 ค่าวัสดุอุปกรณ์                           
	เป็นเงิน
เป็นเงิน
	30,000
15,000
	บาท
บาท

	                     5. ค่าป้ายไวนิล                                                           
	เป็นเงิน
	3,000
	บาท

	                     8. ค่าเช่าที่พัก                                                                  
	เป็นเงิน
	300,000
	บาท

	                     9. ค่าเช่าพาหนะ                                                      
                     10. ค่าเช่าห้องประชุม                                                      
                     11. ค่าของสมนาคุณในการดูงาน                                    
                     12. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ                                                        
	เป็นเงิน
เป็นเงิน
เป็นเงิน
เป็นเงิน
	216,000
20,000
3,000
8,000
	บาท
บาท
บาท
บาท


หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
ประสิทธิภาพ
1. ประชาชนได้รับข่าวสารและความรู้ด้านสาธารณสุข  จำนวน  44  ชุมชน

 

2. ชุมชนมีนักจัดการสุขภาพชุมชนที่มีความรู้และทักษะในการจัดการสุขภาพชุมชน     จำนวน  200 คน
 

3. นักจัดการสุขภาพชุมชนมีพื้นที่แสดงความเห็น  เสนอแนะปัญหาสุขภาพในชุมชน       ร้อยละ 90 ของชุมชนที่มีปัญหาสุขภาพ
ประสิทธิผล
 

1. ประชาชนมีความรู้ รู้ทันข่าวสารในด้านสาธารณสุขสามารถปฏิบัติตน และมีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม

 

2. ชุมชนมีนักจัดการสุขภาพชุมชนที่มีศักยภาพในการดำเนินงานด้านสาธารณสุขและส่งเสริมสุขภาพให้กับประชาชนในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 

3. ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และปัญหาสุขภาพในชุมชน ได้รับการตอบสนองอย่างเหมาะสม และนำมาปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น
 

4. ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพในชุมชนด้วยวิธีที่ง่ายประหยัด และทั่วถึง
 

5. แบ่งเบาและบรรเทาภาระงานของบุคลากรทางด้านสาธารณสุขในชุมชน
 

6.ปัญหาทางด้านสาธารณสุข  ได้แก่  การส่งเสริมสุขภาพ  การป้องกันและควบคุมโรค    และรักษาพยาบาล  ได้รับการแก้ไขปัญหาอย่างถูกต้อง
การติดตามประเมินผลโครงการ


 

1. จากแบบสอบถามวัดผลก่อน-หลัง การอบรม


 

2. จากแบบสอบถามความพึงพอใจการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
