
ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

1 นายศราวุธ  อมรธรรมสิน ปลัดเทศบาล บริหารทองถิ่น สูง ปลัด อบต. 8 ปลัด อบต. ปลัด อบต. 8  -  -  -  - 

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 18 มี.ค. 54 กลาง 18 มี.ค. 54

2 นายธเนศ  ภูยิ้ม รองปลัดเทศบาล บริหารทองถิ่น กลาง รองปลัดเทศบาล 8 รองปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล 8 รองปลัด 8 และรองปลัด กลาง รองปลัด สูง รองปลัด 8 และรองปลัด กลาง ปลัด กลาง

ป.ตรี (นิติศาสตร) 23 พ.ย. 58 กลาง 23 พ.ย. 58 รวมกันไมนอยกวา 4 ป 22 พ.ย. 62 รวมกันไมนอยกวา 2 ป 22 พ.ย. 60

3 นางสาวอัจฉรา วนสินธุ รองปลัดเทศบาล บริหารทองถิ่น กลาง รองปลัด อบต. 6 รองปลัด อบต. รองปลัดเทศบาล รองปลัด กลาง รองปลัด สูง รองปลัด กลาง ปลัด กลาง

ป.โท (รัฐศาสตร) 1 ต.ค. 55 ตน กลาง รวมกันไมนอยกวา 4 ป 31 พ.ค. 69 รวมกันไมนอยกวา 2 ป 31 พ.ค. 67

1 มิ.ย. 65

สํานักปลัดเทศบาล

4 นางณัฐกมล ศรีวัง หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล อํานวยการทองถิ่น กลาง หัวหนาสํานักปลัด 8 หัวหนาสํานักปลัด หัวหนาสํานักปลัด 8 หัวหนาสํานัก 8 หรือ ผอ.กอง 8 หัวหนาสํานัก สูง หัวหนาสํานัก 8 หรือ ผอ.กอง 8 รองปลัด กลาง

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) กลาง 6 ธ.ค. 56 หรือ ผอ.สวน 8 และหัวหนา / ผอ.สํานัก สูง หรือ ผอ.สวน 8 และหัวหนา 5 ธ.ค. 58
สํานัก กลาง หรือ ผอ.กอง กลาง 5 ธ.ค. 60 สํานัก กลาง หรือ ผอ.กอง กลาง

หรือ ผอ.สวน กลาง หรือ ผอ.สวน กลาง รวมกัน

(นักบริหารงานทั่วไป) ไมนอยกวา 2 ป

รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

5 นายยรรยงค  กวีวัชรวรรณ หัวหนาฝายปกครอง อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.ตรี (รัฐศาสตร) 8 ก.ย. 58 ตน 8 ก.ย. 58 (นักบริหารงานทั่วไป) 7 ก.ย. 60 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

บัญชีเสนทางความกาวหนาของพนักงานเทศบาล

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

(นักบริหารงานทั่วไป) 7 ก.ย. 62 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

6 นางสาวอุบลวรรณ  พิมกัณฑ หัวหนาฝายอํานวยการ อํานวยการทองถิ่น ตน บุคลากร 6ว นักทรัพยากรบุคคล หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป หัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสตร) 16 มิ.ย.57 ชํานาญการ ตน (นักบริหารงานทั่วไป) 30 มิ.ย. 65 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

1 ก.ค. 63 รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง / ผอ.สวน กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานทั่วไป) 30 มิ.ย. 67 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

7 นางวริศนันท  วายรอน หัวหนาฝายปกครอง อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาสํานักปลัด 7 หัวหนาสํานักปลัด หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 1 ก.ค.58 ตน 1 มิ.ย. 54 (นักบริหารงานทั่วไป) 31 พ.ค. 56 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานทั่วไป) 31 พ.ค. 58 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ไมนอยกวา 1 ป

8 นายจรินทร  พูลทรัพย เจาพนักงานปองกันฯ ทั่วไป ปฏิบัติงาน เจาพนักงานพัสดุ 6ว เจาพนักงานพัสดุ เจาพนักงานปองกันฯ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 4 ต.ค. 56 ชํานาญงาน 16 ต.ค. 61 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 15 ต.ค. 65 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) ...

ไมต่ํากวานี้ และ ชํานาญงาน รวมกัน (หารืองานที่เกี่ยวของ)

เจาพนักงานพัสดุ 5 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 8 ป 

4 ต.ค. 54 ตามระยะเวลาที่กําหนด โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

9 นายบรรจง  คุมบุงคา เจาพนักงานปองกันฯ ทั่วไป ชํานาญงาน เจาหนาที่ปองกันฯ 5 เจาพนักงานปองกันฯ เจาหนาที่ปองกันฯ 5 ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน อาวุโส ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน 

ปวส. (ชางอุตสาหกรรม) 8 ธ.ค. 53 ชํานาญงาน 8 ธ.ค. 53 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 7 ธ.ค. 59 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) ...
และ ชํานาญงาน รวมกัน และ ชํานาญงาน รวมกัน (ตองมีวุฒิ ป.ตร)ี

ไมนอยกวา 6 ป ไมนอยกวา 8 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

10 นายณพฐจักร  ตรีชัยโสภณ นักจัดการงานเทศกิจ วิชาการ ชํานาญการ นักจัดการงานเทศกิจ 5 นักจัดการงานเทศกิจ นักจัดการงานเทศกิจ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.โท (การจัดการภาครัฐและภาคเอกชน) 1 ธ.ค.54 ปฏิบัติการ ชํานาญการ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 18 พ.ค. 63 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 18 พ.ค.63

19 พ.ค.59 ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

11 นายพงษนรินทร  จันทรเรืองรอง เจาพนักงานเทศกิจ ทั่วไป ปฏิบัติงาน เจาหนาที่เทศกิจ 4 เจาพนักงานเทศกิจ เจาหนาที่เทศกิจ 1 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ ชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (รัฐศาสตร) 16 ส.ค. 55 ปฏิบัติงาน 1 พ.ค. 49 1 และระดับ 2 และ ระดับ 1 ม.ค. 59 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
ปฏิบัติงาน รวมกันไมนอย ไมนอยกวา 1 ป
กวา 4 ป สําหรับวุฒิ ปวส.

หรือเทียบไดไมต่ํากวานี้

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

12 จ.อ.รังสฤทธ์ิ  สุทธิสา เจาพนักงานเทศกิจ ทั่วไป ชํานาญงาน เจาพนักงานปองกันฯ 4 เจาพนักงานปองกันฯ เจาพนักงานเทศกิจ ชํานาญงาน ไมนอยกวา 6 ป อาวุโส ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
นักเรียนจา (เครื่องกล-ชางเครื่องบิน) 9 พ.ย. 54 ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 22 ส.ค. 70 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

23 ส.ค. 64 ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป (ตองมีวุฒิ ป.ตร)ี

13 นางสาววิจิตรา  ทับขัน นักจัดการงานทะเบียนและบัตร วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 1 ก.พ. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

14 นายพัศพงศ  อัครบวรพัฒน นักจัดการงานทะเบียนและบัตร วิชาการ ปฏิบัติงาน  -  - นักจัดการงานทะเบียนและบัตร ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (รัฐศาสตร) ปฏิบัติการ ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 30 มิ.ย. 71 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

1 ก.ค.65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

15 นางสุนิสา หงษคํามี นักจัดการงานทะเบียนและบัตร วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักจัดการงานทะเบียนและบัตร ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (รัฐศาสตร) ปฏิบัติการ ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 พ.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

1 มิ.ย. 61 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

16 นายเกตุแกว  บริหาร นักจัดการงานทะเบียนและบัตร วิชาการ ชํานาญการ เจาหนาที่บริหารงาน นักจัดการงานทะเบียนและบัตร เจาหนาที่บริหารงาน ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (เศรษฐศาสตรการเมือง ทะเบียนและบัตร 6ว ชํานาญการ ทะเบียนและบัตร 6ว จากระดับ 3) และชํานาญการ 31 ธ.ค.62 จากระดับ 3) และชํานาญการ 31 ธ.ค.62

และการบริหารจัดการ) 1 ม.ค.58 1 ม.ค.58 รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

17 นางสาวทิพวรรณ  แสงกระจาง เจาพนักงานทะเบียน ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - เจาพนักงานทะเบียน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ป.ตรี (บริหารธุรกิจบัณฑิต) 1 เม.ย. 64 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 31 มี.ค. 68 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ
ไมต่ํากวานี้ โดยปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 2 ป 31 มี.ค. 66
ที่เกี่ยวของ ตามระยะเวลาท่ีกําหนด (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ไมนอยกวา 1 ป

18 จ.อ.สิทธิชัย  อัคพิน นิติกร วิชาการ ชํานาญการ นิติกร 6ว นิติกร นิติกร 6ว ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (นิติศาสตร) 16 พ.ย. 54 ชํานาญการ 16 พ.ย. 54 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59

รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

19 นายเจษฎา ชากิจดี นิติกร วิชาการ ชํานาญการ นิติกร 7ว นิติกร นิติกร 6ว ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (นิติศาสตร) 16 มี.ค. 58 ชํานาญการ 4 ต.ค. 53 จากระดับ 3) และชํานาญการ 3 ต.ค. 57 จากระดับ 3) และชํานาญการ 3 ต.ค. 57

รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

20 นางสาววราภรณ  นรภาร เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน เจาหนาที่ธุรการ 1 เจาพนักงานธุรการ เจาหนาที่ธุรการ 1 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ ชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน

ปวช. พณิชยการ (การบัญช)ี 9 ธ.ค.57 ปฏิบัติงาน 9 ธ.ค.57 1 และระดับปฏิบัติงาน 8 ธ.ค. 63 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

รวมกันไมนอยกวา 6 ป ไมนอยกวา 1 ป (ตองมีวุฒิ ป.ตร)ี

สําหรับวุฒิ ปวช. หรือ

เทียบไดไมต่ํากวานี้
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

21 พ.จ.อ.จําเนียร  ดีหรอง นิติกร วิชาการ ปฏิบัติการ นิติกร 5 นิติกร นิติกร 5 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 3 ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (นิติศาสตร) 10 ส.ค. 52 ปฏิบัติการ 10 ส.ค. 52 และ ปฏิบัติการ รวมกันไมนอย 1 ม.ค. 59 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
กวา 6 ป สําหรับวุฒิ ป.ตรี ไมนอยกวา 1 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

22 นางสาวปทมา  เรืองเวช เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ชํานาญงาน เจาพนักงานธุรการ 3 เจาพนักงานธุรการ เจาพนักงานธุรการ ชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 6 ป อาวุโส ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน 

ป.โท (รัฐศาสตร) 3 ก.พ. 57 ปฏิบัติงาน 8 มิ.ย. 59 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 7 มิ.ย. 65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 7 มิ.ย. 69

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

23 นางสาวฉัตรกนกพัชร  นวลตรีฉ่ํา นักจัดการงานทั่วไป วิชาการ ชํานาญการ - - นักจัดการงานทั่วไป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 23 ก.พ. 65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 22 ก.พ. 69 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 22 ก.พ. 69

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

24 นายภูวนัย  ภางาม เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน - - เจาพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ป.ตรี (รัฐศาสตร) 4 มิ.ย. 62 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 3 มิ.ย. 66 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 3 มิ.ย. 64
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

กองคลัง

25 นางปณฑิตา  สิงหสูถ้ํา ผูอํานวยการกองคลัง อํานวยการทองถิ่น กลาง ผูอํานวยการกองคลัง 8 ผูอํานวยการกองคลัง ผูอํานวยการกองคลัง 8 หัวหนาสํานัก 8 หรือ ผอ.กอง 8 หัวหนาสํานัก สูง หัวหนาสํานัก 8 หรือ ผอ.กอง 8 รองปลัด กลาง

ป.ตรี (บริหารธุรกิจ) 26 มิ.ย. 57 กลาง 26 มิ.ย. 57 หรือ ผอ.สวน 8 และหัวหนา / ผอ.สํานัก สูง หรือ ผอ.สวน 8 และหัวหนา 25 มิ.ย. 59
สํานัก กลาง หรือ ผอ.กอง กลาง 25 มิ.ย. 61 สํานัก กลาง หรือ ผอ.กอง กลาง

หรือ ผอ.สวน กลาง หรือ ผอ.สวน กลาง รวมกัน

(นักบริหารงานทั่วไป) ไมนอยกวา 2 ป

รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

26 นางประไพ  การไมตรี หัวหนาฝายพัสดุและทรัพยสิน อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ป.โท (บริหารธุรกิจ) 1 ก.ย. 51 ตน 1 ก.ย. 51 (นักบริหารงานการคลัง) 31 ส.ค. 53 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานการคลัง) 31 ส.ค. 55 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

27 นางสมศรี    ไตรชลาสินธุ หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 1 มิ.ย. 54 ตน 1 มิ.ย. 54 (นักบริหารงานทั่วไป) 31 พ.ค. 56 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานทั่วไป) 31 พ.ค. 58 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

28 นางลลิตภัทร  สิงหเดโช หัวหนาฝายพัฒนารายได อํานวยการทองถิ่น ตน เจาพนักงานพัสดุ 6ว เจาพนักงานพัสดุ หัวหนาฝาย ตน หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (เศณษฐศาสตรธุรกิจ) 29 เม.ย. 57 ชํานาญงาน 1 ก.ค. 63 (นักบริหารงานคลัง) 1 ก.ค. 65 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

มาแลวไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานคลัง) 1 ก.ค. 67 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
มาแลวไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

29 นางภควรรณ  สุเทพภักดี หัวหนาฝายบริหารงานคลัง อํานวยการทองถิ่น ตน นักวิชาการคลัง 6ว นักวิชาการคลัง หัวหนาฝาย ตน หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (บริหารธุรกิจ) 27 พ.ย. 56 ชํานาญการ 3 ต.ค.65 (นักบริหารงานคลัง) 2 ต.ค. 67 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

มาแลวไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานคลัง) 2 ต.ค. 69 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
มาแลวไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

30 นางสาวเดือนเพ็ญ  วงษบัณฑิต หัวหนาฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน อํานวยการทองถิ่น ตน นักวิชาการจัดเก็บรายได 6ว นักวิชาการจัดเก็บรายได หัวหนาฝาย ตน หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (บริหารธุรกิจ) 2 มิ.ย. 57 ชํานาญการ 3 ต.ค.65 (นักบริหารงานคลัง) 2 ต.ค. 67 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

มาแลวไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานคลัง) 2 ต.ค. 69 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
มาแลวไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

31 นางสาวศรุดา  สิงหาชัยบวร นักวิชาการเงินและบัญชี วิชาการ ชํานาญการ นักวิชาการเงินและบัญชี 5 นักวิชาการเงินและบัญชี นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (บริหารธุรกิจ) 9 เม.ย. 58 ปฏิบัติการ 13 ธ.ค. 59 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 12 ธ.ค. 63 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 12 ธ.ค. 63

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

32 นางสาวสมพร  หนูเอี่ยม นักวิชาการเงินและบัญชี วิชาการ ปฏิบัติการ นักวิชาการเงินและบัญชี 5 นักวิชาการเงินและบัญชี นักวิชาการเงินและบัญชี 3 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 3 ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (การจัดการทั่วไป) 18 พ.ค. 53 ปฏิบัติการ 1 พ.ย. 49 และ ปฏิบัติการ รวมกันไมนอย 1 ม.ค. 59 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ปวส. (การบัญชี) กวา 6 ป สําหรับวุฒิ ป.ตรี ไมนอยกวา 1 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

33 นางสาววันเพ็ญ  สมหวัง เจาพนักงานการเงินและบัญชี ทั่วไป ชํานาญงาน เจาพนักงานการเงินและบัญชี 6ว เจาพนักงานการเงินและบัญชี เจาพนักงานการเงินและบัญชี 5 ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน อาวุโส ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน 

ป.ตรี (การจัดการ) 4 ต.ค. 53 ชํานาญงาน 15 ธ.ค. 50 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 1 ม.ค. 59 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 1 ม.ค. 59

ปวส. (การบัญชี) และ ชํานาญงาน รวมกัน และ ชํานาญงาน รวมกัน

ไมนอยกวา 6 ป ไมนอยกวา 8 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

34 นางสาววันวิสาข  เทียนมณี เจาพนักงานจัดเก็บรายได ทั่วไป ชํานาญงาน เจาพนักงานการเงินและบัญชี 2 เจาพนักงานการเงินและบัญชี เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 6 ป อาวุโส ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน 

ปวส. (การบัญชี) 5 ต.ค. 58 ปฏิบัติงาน 24 ส.ค. 63 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 23 ส.ค. 69 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 23 ส.ค. 73

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

35 นางสาวชนิกามาศ  ชินบุตร เจาพนักงานจัดเก็บรายได ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ป.ตรี (บริหารธุรกิจ) 2 ธ.ค. 62 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 1 ธ.ค. 66 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 1 ธ.ค. 64
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

36 นายชัยชนะ  หอมขจร เจาพนักงานจัดเก็บรายได ทั่วไป ปฏิบัติงาน เจาพนักงานจัดเก็บรายได 2 เจาพนักงานจัดเก็บรายได เจาพนักงานจัดเก็บรายได 2 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ ชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน

ปวส. (คอมพิวเตอรธุรกิจ) 18 ส.ค. 57 ปฏิบัติงาน 18 ส.ค. 57 1 และระดับ 2 และ ระดับ 17 ส.ค. 61 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
ปฏิบัติงาน รวมกันไมนอย ไมนอยกวา 1 ป (ตองมีวุฒิ ป.ตร)ี
กวา 4 ป สําหรับวุฒิ ปวส.

หรือเทียบไดไมต่ํากวานี้

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

37 นางสาววิลาวัณย  อินยา นักวิชาการจัดเก็บรายได วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิชาการจัดเก็บรายไดปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (บริหารธุรกิจ) 2 ธ.ค. 62 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 1 ธ.ค. 68 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

38 นางเสาวลักษณ  แหกาน นักวิชาการพัสดุ วิชาการ ปฏิบัติการ นักวิชาการพัสดุ 5 นักวิชาการพัสดุ เจาหนาที่การคลัง 3 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 3 ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (การจัดการทรัพยากรมนุษย) 5 ต.ค. 55 ปฏิบัติการ 27 ส.ค. 50 และ ปฏิบัติการ รวมกันไมนอย 1 ม.ค. 59 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

กวา 6 ป สําหรับวุฒิ ป.ตรี ไมนอยกวา 1 ป

นักวิชาการพัสดุ 4 (หากเปนผูเปลี่ยนสายงานจาก

25 ม.ค. 54 ระดับ 1 และ 2 มาเปนสายงาน

ที่เริ่มตนจากระดับ 3 ใหนับ

ระยะเวลาการดํารงตําแหนง

ที่เก่ียวของเก้ือกูลตาม ว 33)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

39 นายนันทชยธร  เอกวัฒนศิริกุล เจาพนักงานพัสดุ ทั่วไป ชํานาญงาน เจาพนักงานพัสดุ 3 เจาพนักงานพัสดุ เจาพนักงานพัสดุ ชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 6 ป อาวุโส ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน 

ป.ตรี (การบัญชี) 6 พ.ค. 57 ปฏิบัติงาน 2 ก.ย. 59 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 1 ก.ย. 65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 1 ก.ย. 69

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

40 นางสาวทิพวรรณ สรอยสกุล นักจัดการงานทั่วไป วิชาการ ปฏิบัติการ เจาพนักงานทะเบียน 3 เจาพนักงานทะเบียนปฏิบัติงาน นักจัดการงานทั่วไป ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 2 ธ.ค. 58 1 ต.ค. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 30 ก.ย. 65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

41 นางสาวกุลณัฐ เขมจิรา เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - เจาพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ปวช. (คอมพิวเตอรกราฟก) 1 มิ.ย. 65 สําหรับวุฒิ ปวช. หรือเทียบได 31 พ.ค. 71 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 31 พ.ค. 67
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

กองชาง

42 นายธเนศวร  อุตมะแกว ผูอํานวยการกองชาง อํานวยการทองถิ่น กลาง หัวหนาฝายควบคุมการกอสราง 7 หัวหนาฝายควบคุมการกอสราง ผูอํานวยการสวน ผอ.กอง กลาง หรือ ผอ.สํานัก สูง หัวหนาสํานัก กลาง รองปลัด กลาง

ป.ตรี (สถาปตยกรรม) 7 เม.ย.58 ตน กลาง ผอ.สวน กลาง 30 มิ.ย.67 หรือ ผอ.กอง กลาง 30 มิ.ย.65

1 ก.ค.63 (นักบริหารงานชาง) หรือ ผอ.สวน กลาง รวมกัน

รวมกันไมนอยกวา 4 ป ไมนอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

43 นายกลยุทธ  ถังสูงเนิน หัวหนาฝายการโยธา อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน
ป.ตรี (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 18 มี.ค. 53 ตน 18 มี.ค. 53 (นักบริหารงานชาง) 17 มี.ค. 55 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานชาง) 17 มี.ค. 57 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

44 นายอนุสรณ  อยูสบาย หัวหนาฝายผังเมือง อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 6 หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 6 หัวหนาฝาย 6 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.ตรี (วิศวกรรมกอสราง) 1 ส.ค. 57 ตน 1 ส.ค. 57 (นักบริหารงานชาง) 31 ก.ค. 61 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 6 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานชาง) 31 ก.ค. 63 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 6 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 5 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

45 นายพงศกร  นวลตรีฉํ่า หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง อํานวยการทองถิ่น ตน วิศวกรโยธา 6ว วิศวกรโยธา หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.ตรี (วิศวกรรมศาสตร) 26 พ.ย. 58 ชํานาญการ ตน (นักบริหารงานชาง) 30 มิ.ย. 65 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

1 ก.ค. 63 รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานชาง) 30 มิ.ย. 67 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
มาแลวไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ไมนอยกวา 1 ป

46 นางวรรษมน  เดชนะ หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป อํานวยการทองถิ่น ตน บุคลากร 6ว นักทรัพยากรบุคคล หัวหนาฝาย ตน หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 7 เม.ย. 58 ชํานาญการ 3 ต.ค. 65 (นักบริหารงานทั่วไป) 2 ต.ค. 67 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

มาแลวไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานทั่วไป) 2 ต.ค. 69 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
มาแลวไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

47 นายอดิศร    ไขรัศมี วิศวกรโยธา วิชาการ ชํานาญการ วิศวกรโยธา 7ว วิศวกรโยธา วิศวกรโยธา 6ว ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (วิศวกรรมศาสตร) 28 ก.ย. 58 ชํานาญการ 7 มิ.ย. 54 จากระดับ 3) และชํานาญการ 6 มิ.ย. 58 จากระดับ 3) และชํานาญการ 6 มิ.ย. 58

รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

48 นายภัทรวุฒิ  สัมฤทธิ์ นายชางโยธา ทั่วไป ชํานาญงาน นายชางโยธา 5 นายชางโยธา นายชางโยธา 5 ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน อาวุโส ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน 

ป.ตรี (เทคโนโลยีกอสราง) 10 พ.ค. 54 ชํานาญงาน 10 พ.ค. 54 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 9 พ.ค. 60 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 9 พ.ค. 62
และ ชํานาญงาน รวมกัน และ ชํานาญงาน รวมกัน

ไมนอยกวา 6 ป ไมนอยกวา 8 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

49 นายวุฒิกร ชัยสิทธิ์ สถาปนิก วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - สถาปนิก ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (สถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต) ปฏิบัติการ ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

1 ก.พ. 61 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

50 นายเกรียงไกร  อ่ําแห วิศวกรโยธา วิชาการ ปฏิบัติการ วิศวกรโยธา 4 วิศวกรโยธา นายชางโยธา 3 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 3 ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (ครุศาสตรอุตสาหกรรม) 16 พ.ค. 55 ปฏิบัติการ 3 พ.ค. 52 และ ปฏิบัติการ รวมกันไมนอย 1 มี.ค. 59 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

กวา 6 ป สําหรับวุฒิ ป.ตรี ไมนอยกวา 1 ป

วิศวกรโยธา 3 (หากเปนผูเปลี่ยนสายงานจาก

1 พ.ย. 53 ระดับ 1 และ 2 มาเปนสายงาน

ที่เริ่มตนจากระดับ 3 ใหนับ

ระยะเวลาการดํารงตําแหนง

ที่เก่ียวของเก้ือกูลตาม ว 33)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

51 นายคงฤทธิ์  กิ่งวิสิทธิ์ นายชางโยธา ทั่วไป ชํานาญงาน นายชางเคร่ืองยนต 4 นายชางเคร่ืองกล นายชางโยธา ชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 6 ป อาวุโส ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน 

ปวส. (ชางกอสราง) 8 มิ.ย. 55 ปฏิบัติงาน 7 ก.พ. 65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 6 ก.พ. 71 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 6 ก.พ. 75
ป.ตรี (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

เคร่ืองกล)

52 นายสองปอ  เสาวภาคย วิศวกรโยธา วิชาการ ชํานาญการ วิศวกรโยธา 5 วิศวกรโยธา วิศวกรโยธา ชํานาญการ ชํานาญการ มาแลว ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ มาแลว หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (วิศวกรรมโยธา) 7 ก.ค. 58 ปฏิบัติการ 24 ส.ค. 61 ไมนอยกวา 4 ป 23 ส.ค. 65 ไมนอยกวา 4 ป 23 ส.ค. 65
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

53 นายเรวัฒน  แสงตะครอ นายชางผังเมือง ทั่วไป ชํานาญงาน นายชางผังเมือง 5 นายชางผังเมือง นายชางผังเมือง 5 ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน อาวุโส ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน 
ป.โท (การวางแผนภาคและเมือง) 13 ธ.ค. 56 ชํานาญงาน 13 ธ.ค. 56 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 12 ธ.ค. 62 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 12 ธ.ค. 64

ป.ตรี (เทคโนโลยีกอสราง) และ ชํานาญงาน รวมกัน และ ชํานาญงาน รวมกัน

ไมนอยกวา 6 ป ไมนอยกวา 8 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

54 นายสัมพันธ  นาคสกุล นักวิชาการคอมพิวเตอร วิชาการ ปฏิบัติการ เจาหนาที่ระบบงานคอมฯ 3 นักวิชาการคอมพิวเตอร เจาหนาที่ระบบงานคอมฯ 3 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 3 ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (วิทยาการคอมพิวเตอร) 1 ส.ค. 57 ปฏิบัติการ 1 ส.ค. 57 และ ปฏิบัติการ รวมกันไมนอย 31 ก.ค. 63 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
กวา 6 ป สําหรับวุฒิ ป.ตรี ไมนอยกวา 1 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

55 นายไพรัตน  คงมั่น นายชางโยธา ทั่วไป ชํานาญงาน นายชางโยธา 5 นายชางโยธา นายชางโยธา 5 ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน อาวุโส ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน 

ปวส. (ชางกอสราง) 3 ก.ย. 56 ชํานาญงาน 3 ก.ย. 56 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 2 ก.ย. 62 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 2 ก.ย. 64
และ ชํานาญงาน รวมกัน และ ชํานาญงาน รวมกัน

ไมนอยกวา 6 ป ไมนอยกวา 8 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

56 พ.จ.อ.สุระสิทธิ์  นะตะวัน นายชางไฟฟา ทั่วไป ชํานาญงาน นายชางไฟฟา 5 นายชางไฟฟา นายชางไฟฟา 5 ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน อาวุโส ระดับ 5 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน 

นักเรียนจา 6 ม.ค. 58 ชํานาญงาน 6 ม.ค. 58 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 5 ม.ค. 64 จากระดับ 1 หรือระดับ 2) 5 ม.ค. 66
และ ชํานาญงาน รวมกัน และ ชํานาญงาน รวมกัน

ไมนอยกวา 6 ป ไมนอยกวา 8 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

57 นายวิจิตร  ขาวภูเขียว นายชางไฟฟา ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - นายชางไฟฟาปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ปวส. (ไฟฟากําลัง) 2 ธ.ค. 62 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 1 ธ.ค. 66 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 1 ธ.ค. 64
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

58 นายยงยุทธ  สุวรรณศิลป นายชางเคร่ืองกล ทั่วไป อาวุโส นายชางเคร่ืองยนต 7ว นายชางเคร่ืองกล นายชางเครื่องยนต 7ว - - ระดับ 7 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ป.ตรี (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 18 พ.ค. 53 อาวุโส 18 พ.ค. 53 จากระดับ 2) และอาวุโส 17 พ.ค. 57

เคร่ืองกล) รวมกันไมนอยกวา 4 ป

ป.ตรี (นิติศาสตร) โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

59 นางสาวสุพพัตรา ทองปลั่ง นายชางเคร่ืองกล ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - นายชางเครื่องกล ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ป.ตรี (วิศวกรรมเคร่ืองกล) 1 มิ.ย. 65 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 31 พ.ค. 69 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 31 พ.ค. 67
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

60 นางสาวสุมิตตา  ชางเหล็ก เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน เจาพนักงานธุรการ 2 เจาพนักงานธุรการ เจาพนักงานธุรการ 2 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ ชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (บริหารธุรกิจ) 2 มี.ค. 58 ปฏิบัติงาน 2 มี.ค. 58 1 และระดับ 2 และ ระดับ 1 มี.ค. 62 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
ปฏิบัติงาน รวมกันไมนอย ไมนอยกวา 1 ป
กวา 4 ป สําหรับวุฒิ ปวส.

หรือเทียบไดไมต่ํากวานี้

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

61 นางสาวสุวภัทร จิรเดชขจร นักจัดการงานทั่วไป วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักจัดการงานทั่วไป ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (วิทยาศาสตรการแพทย) 1 ก.พ. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

62 นายสุรพล  ขลึมประเสริฐ ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ อํานวยการทองถิ่น กลาง ผูอํานวยการกอง 8 ผูอํานวยการกอง ผูอํานวยการสวน 8 ผอ.กอง 8 หรือ ผอ.สวน 8 ผอ.สํานัก สูง ผอ.กอง 8 หรือ ผอ.สวน 8 รองปลัด กลาง

ป.ตรี (สาธารณสุขศาสตร) 16 ต.ค. 56 กลาง 6 มิ.ย. 56 และผอ.กอง กลาง หรือ 5 มิ.ย. 60 และผอ.กอง กลาง หรือ 5 มิ.ย. 58



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ผอ.สวน กลาง ผอ.สวน กลาง รวมกัน

(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ) ไมนอยกวา 2 ป 

รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

63 นางสุนีย  ภิรมยพลัด หัวหนาฝายบริการสาธารณสุข อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.ตรี (สาธารณสุขศาสตร) 1 ก.พ. 51 ตน 1 ก.พ. 51 (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ) 31 ม.ค. 53 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง
(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ) 31 ม.ค. 55 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

64 นายณรงคเดช  ปงรัมย หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 6 หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 6 หัวหนาฝาย 6 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 9 ม.ค. 58 ตน 9 ม.ค. 58 (นักบริหารงานทั่วไป) 8 ม.ค. 61 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 6 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานทั่วไป) 8 ม.ค. 64 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 6 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 5 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

65 นางสาวอริยะพัฒน  โตสวัสดิ์ หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข อํานวยการทองถิ่น ตน ทันตสาธารณสุข 6ว เจาพนักงานทันตสาธารณสุข หัวหนาฝาย ตน หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน
ป.ตรี (ทันตสาธารณสุขชุมชน) 30 มิ.ย. 46 ชํานาญงาน 3 ต.ค. 65 (นักบริหารงานสาธารณสุข 2 ต.ค. 67 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

และสิ่งแวดลอม) นอยกวา 2 ป

มาแลวไมนอยกวา 2 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง
(นักบริหารงานสาธารณสุข 2 ต.ค. 69 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...

และสิ่งแวดลอม) นอยกวา 2 ป
มาแลวไมนอยกวา 4 ป 

(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

66 ส.อ.ญ.จันทรเพ็ญ บํารุงฤทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ชํานาญการ นักวิชาการสงเสริมสุขภาพ 3 นักวิชาการสาธารณสุข นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (สาธารณสุข) 16 ธ.ค. 57 ปฏิบัติการ 27 ม.ค. 64 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 26 ม.ค. 68 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 26 ม.ค. 68

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

67 นางสาวปริศนา  สันทัศน เจาพนักงานสาธารณสุข ทั่วไป ปฏิบัติงาน เจาพนักงานสาธารณสุขฯ 4 เจาพนักงานสาธารณสุขฯ เจาพนักงานสาธารณสุขฯ 2 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ ชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (สุขศึกษา) 1 ต.ค. 53 ปฏิบัติงาน 3 ก.ค. 49 1 และระดับ 2 และ ระดับ 1 ม.ค. 59 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
ปฏิบัติงาน รวมกันไมนอย ไมนอยกวา 1 ป
กวา 4 ป สําหรับวุฒิ ปวส.

หรือเทียบไดไมต่ํากวานี้

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

68 นางสาวพันทิพา วงศละคร นักวิชาการสุขาภิบาล วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิชาการสุขาภิบาล ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (วิทยาศาตรสิ่งแวดลอม) 2 มี.ค. 63 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 1 มี.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

69 นางสาวสุภาวดี เสนาฤทธิ์ นักวิชาการสุขาภิบาล วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิชาการสุขาภิบาล ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (สาธารณสุขชุมชน) 1 ก.พ. 66 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 72 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

70 วาท่ี ร.ต.ญ. อนุชสรา เลื่อนลอย นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี สาธารณสุขศาสตร 1 ก.พ. 66 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 72 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

(การสงเสริมสุขภาพ) โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

71 นางสาวสาวิณี  ปญญา นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ชํานาญการ นักวิชาการสงเสริมสุขภาพ 4 นักวิชาการสาธารณสุข นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (สุขศึกษา) 2 ธ.ค. 56 ปฏิบัติการ 4 ก.พ. 63 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 3 ก.พ. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 3 ก.พ. 67

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

72 นางสาวจินตนา  เสนชัย นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (พยาบาลศาสตร) 31 ส.ค. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 30 ส.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

73 นายวรพจน ศรีนวล นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ) 1 ก.พ. 66 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 72 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

74 นางสาววชิรา  มุงหาเงิน นักกายภาพบําบัด วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักกายภาพบําบัด ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

3 ส.ค. 63 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 2 ส.ค. 69 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

75 นางสาวบุษบง  หอทองคํา พยาบาลวิชาชีพ วิชาการ ชํานาญการ พยาบาลวิชาชีพ 7วช พยาบาลวิชาชีพ พยาบาลวิชาชีพ 6ว ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (พยาบาลศาสตร) 17 พ.ย. 53 ชํานาญการ 1 ต.ค. 48 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

76 นางนิตยา  จิตติเรืองเกียรติ พยาบาลวิชาชีพ วิชาการ ชํานาญการ พยาบาลวิชาชีพ 7วช พยาบาลวิชาชีพ พยาบาลวิชาชีพ 6ว ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (พยาบาลศาสตร) 31 ต.ค. 51 ชํานาญการ 25 ต.ค. 49 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59

รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

77 นางสาวธารินี  ปองขันธ พยาบาลวิชาชีพ วิชาการ ชํานาญการ พยาบาลวิชาชีพ 7วช พยาบาลวิชาชีพ พยาบาลวิชาชีพ 6ว ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน
ประกาศนียบัตร (พยาบาลศาสตร) 31 ต.ค. 51 ชํานาญการ 25 ม.ค. 51 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59

รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

78 นางกรณิการ  เตมียะประดิษฐ พยาบาลวิชาชีพ วิชาการ ชํานาญการ  -  - พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (พยาบาลศาสตร) 1 ต.ค. 64 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 30 ก.ย. 68 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 30 ก.ย. 68

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

79 นายรุงโรจน  ชินธนเศรษฐ นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ชํานาญการ นักวิชาการสาธารณสุข 7ว นักวิชาการสาธารณสุข นักวิชาการสาธารณสุข 6ว ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (สาธารณสุขศาสตร) 1 ก.ค. 48 ชํานาญการ 23 ธ.ค. 46 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59 จากระดับ 3) และชํานาญการ 1 ม.ค. 59

รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

80 นางสาวชนาภา  ชวนอาจ นักวิชาการสาธารณสุข วิชการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (สาธารณสุขชุมชน) 3 ก.พ. 63 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 2 ก.พ. 69 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

81 นางสาวชุตินันท เอี่ยมสะอาด เจาพนักงานทันตสาธารณสุข ทั่วไป ปฏิบัติงาน เจาพนักงานทันตสาธารณสุข ปฏิบัติงาน เจาพนักงานทันตสาธารณสุข เจาพนักงานทันตสาธารณสุข ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ปวส. (ทันตสาธารณสุข) 17 พ.ย. 57 ปฏิบัติงาน 17 พ.ย. 57 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 16 พ.ย. 61 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 16 พ.ย. 59
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

82 นางสาววรานันท  เกตชาลี เจาพนักงานทันตสาธารณสุข ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - เจาพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ปวส. (ทันตสาธารณสุข) 2 ธ.ค. 62 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 1 ธ.ค. 66 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 1 ธ.ค. 64
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

83 นางสาวเบญจมาศ  พรมดี นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (อนมัยสิ่งแวดลอม) 1 พ.ย. 65 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ต.ค. 71 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

84 นางสาวปณิดา  ทันใจ เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ชํานาญงาน เจาพนักงานธุรการ 3 เจาพนักงานธุรการ เจาพนักงานธุรการ ชํานาญงาน ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (บริหารธุรกิจ) 13 ต.ค. 58 ปฏิบัติงาน 2 ก.ย. 59 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 16 มี.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
(ใหนับระยะเวลาการดํารงตําแหนง ไมนอยกวา 1 ป

นักจัดการงานทั่วไป ปฏิบัติการ ในสายงานที่เริ่มตนจากประเภททั่วไป

1 ต.ค. 62 มานับรวมเปนระยะเวลาเกื้อกูล

ไดไมกอนวันที่ไดรับวุฒิฯ (ตรง)

และตองดํารงตําแหนงตั้งแตระดับ

ชํานาญงานขึ้นไป โดยใหนับ



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ระยะเวลาไดไมเกินครึ่งหนึ่ง)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

85 นางสาวอนุชสรา โคตรวันทา เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - เจาพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ป.ตรี (รัฐประศาสนศาสตร) 1 มิ.ย. 65 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 31 พ.ค. 69 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 31 พ.ค. 67
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ
86 นางสาวเนตรนภา  รักความสุข หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 6 หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 6 หัวหนาฝาย 6 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 1 พ.ค. 58 ตน 1 พ.ค. 58 (นักบริหารงานทั่วไป) 30 เม.ย. 62 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 6 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานทั่วไป) 30 เม.ย. 64 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 6 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 5 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

87 นางสาวสุภาวดี คําสุข นักวิเคราะหนโยบายและแผน วิชาการ ชํานาญการ  -  - นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (เศษฐศาสตรการเมือง ชํานาญการ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 22 ม.ค. 70 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 22 ม.ค. 70



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

และการบริหารจัดการ) 23 ม.ค. 66 ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

88 นางสาวอาจารีย  พูลสวัสดิ์ นักวิเคราะหนโยบายและแผน วิชาการ ปฏิบัติการ เจาพนักงานธุรการ 2 เจาพนักงานธุรการ เจาพนักงานธุรการ ชํานาญงาน ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (บริหารธุรกิจ) 26 พ.ย. 57 ปฏิบัติงาน 1 มี.ค. 60 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ธ.ค. 66 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
(ใหนับระยะเวลาการดํารงตําแหนง ไมนอยกวา 1 ป

นักวิเคราะหนโยบายฯ ปฏิบัติการ ในสายงานที่เริ่มตนจากประเภททั่วไป

1 พ.ย. 61 มานับรวมเปนระยะเวลาเกื้อกูล

ไดไมกอนวันที่ไดรับวุฒิฯ (ตรง)

และตองดํารงตําแหนงตั้งแตระดับ

ชํานาญงานขึ้นไป โดยใหนับ

ระยะเวลาไดไมเกินครึ่งหนึ่ง)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

89 นางดวงพร   สิทธิ นักวิเคราะหนโยบายและแผน วิชาการ ชํานาญการ เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายฯ 6ว นักวิเคราะหนโยบายฯ เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายฯ 6ว ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 25 พ.ย. 56 ชํานาญการ 25 พ.ย. 56 จากระดับ 3) และชํานาญการ 24 พ.ย. 60 จากระดับ 3) และชํานาญการ 24 พ.ย. 60

รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

90 นางสาวกาญจนาวดี นอยสีภูมิ นักประชาสัมพันธ วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักประชาสัมพันธ ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (การทองเที่ยวและโรงแรม) 3 ต.ค. 65 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 2 ต.ค. 71 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

91 นางธนิดา  การัมย เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน - - เจาพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ป.ตรี (การจัดการทั่วไป) 2 ม.ค. 62 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 1 ม.ค. 66 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 1 ม.ค. 64
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

92 นางสาวมิ่งขวัญ  แซฉั่ว เจาพนักงานประชาสัมพันธ ทั่วไป ปฏิบัติงาน - - เจาพนักงานประชาสัมพันธ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ป.ตรี (อุตสาหกรรมทองเที่ยว) 2 ม.ค. 62 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 1 ม.ค. 66 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 1 ม.ค. 64
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

93 นางนภาศิริ  นุชนารถ เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน เจาหนาที่บันทึกขอมูล 1 เจาพนักงานธุรการ เจาหนาที่บันทึกขอมูล 1 สายงานที่เริ่มตนจากระดับ ชํานาญงาน ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน

ปวส. (คอมพิวเตอรธุรกิจ) 1 พ.ค. 57 ปฏิบัติงาน 1 พ.ค. 57 1 และระดับ 2 และ ระดับ 30 เม.ย. 61 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
ปฏิบัติงาน รวมกันไมนอย ไมนอยกวา 1 ป (ตองมีวุฒิ ป.ตร)ี
กวา 4 ป สําหรับวุฒิ ปวส.

หรือเทียบไดไมต่ํากวานี้

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด

กองการศึกษา

94 นาวสาวณปภัช  บุญเจริญธนาธร หัวหนาฝายสงเสริมการศึกษาฯ อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 6 หัวหนาฝาย ผูอํานวยการกองการศึกษา ผอ.กอง กลาง ผอ.สํานัก สูง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

ป.โท (ครุศาสตร) 20 มี.ค. 56 ตน กลาง (นักบริหารงานการศึกษา) (นักบริหารงานการศึกษา) ผอ.กอง กลาง มาแลว 2 ส.ค. 65

3 ส.ค. 63 ไมนอยกวา 4 ป 2 ส.ค. 67 ไมนอยกวา 2 ป

95 นางสาวศิริพร  ปลั่งกระโทก เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - เจาพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ
ป.ตรี (ศิลปบัณฑิต สาขาประติมากรรม) 1 ธ.ค. 64 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 30 พ.ย. 68 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 30 พ.ย. 66
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

96 นางสาวธนิศา  จินดาธเนศ เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - เจาพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ป.ตรี (รัฐประศาสนศาสตร) 1 ก.ค. 65 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 30 มิ.ย. 69 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 30 มิ.ย. 67
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

97 นางนาญิฐา  ประสงค นักวิชาการศึกษา วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (บรรณารักษศาสตร 1 ก.พ. 62 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 68 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

และสารนิเทศสาสตร) โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

98 นางสาวดวงใจ เทพทัพ เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน  -  - เจาพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ปวส. (การบัญชี) 1 ก.ค. 65 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 30 มิ.ย. 69 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 30 มิ.ย. 67
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป

กองชางสุขาภิบาล

99 นายเบิกชัย  นิลปานันท ผูอํานวยการกองชางสุขาภิบาล อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 7 หัวหนาฝาย ผูอํานวยการกองชางสุขาภิบาล ผอ.กอง กลาง ผอ.สํานัก สูง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

ป.ตรี (วิศวกรรมโยธา) 1 ธ.ค. 55 ตน กลาง (นักบริหารงานชางสุขาภิบาล) (นักบริหารงานชางสุขาภิบาล) ผอ.กอง กลาง มาแลว 30 มิ.ย. 65



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 1 ก.ค. 63 ไมนอยกวา 4 ป 30 มิ.ย. 67 ไมนอยกวา 2 ป

100 นางณฐวรรณ  ขันยอด หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป อํานวยการทองถิ่น ตน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 5 นักจัดการงานทั่วไป หัวหนาฝาย ตน หัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 2 ม.ค. 57 ปฏิบัติการ 1 มี.ค. 65 (นักบริหารงานทั่วไป) 28 ก.พ. 67 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง / ผอ.สวน กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานทั่วไป) 28 ก.พ. 69 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

101 นายอานนท  เที่ยวทัศน วิศวกรโยธา วิชาการ ปฏิบัติการ นายชางเขียนแบบ 4 นายชางเขียนแบบ วิศวกรโยธาปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (วิศวกรรมโยธา) 1 ก.พ. 58 ปฏิบัติงาน 1 ธ.ค. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 30 พ.ย. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

วิศวกรโยธาปฏิบัติการ ตามระยะเวลาที่กําหนด

1 ธ.ค. 61

(สอบเปลี่ยนสายงาน)

102 นายทศพล  ทองเพ็ง นักจัดการงานทั่วไป วิชาการ ชํานาญการ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 5 นักจัดการงานทั่วไป นักจัดการงานทั่วไป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (บริหารธุรกิจ) 1 เม.ย. 55 ปฏิบัติการ 9 พ.ค. 61 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 8 พ.ค. 65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 8 พ.ค. 65

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

กองสวัสดิการสังคม

103 นางสาวนิรมล  ธรรมทัตโต ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม อํานวยการทองถิ่น กลาง หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน 7 หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน ผูอํานวยการกอง กลาง ผอ.กอง กลาง หรือ ผอ.สํานัก สูง ผอ.กอง กลาง หรือ รองปลัด กลาง
ป.โท (การจัดการภาครัฐและภาคเอกชน) 4 พ.ย. 56 ตน 1 พ.ย. 59 ผอ.สวน กลาง 31 ต.ค. 63 ผอ.สวน กลาง รวมกัน 31 ต.ค. 61

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) ไมนอยกวา 2 ป



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

104 นางสาวสรัลชนา  เจริญศึกษา หัวหนาฝายสังคมสงเคราะห อํานวยการทองถิ่น ตน นักพัฒนาชุมชน 5 นักพัฒนาชุมชน หัวหนาฝาย ตน หัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.ตรี (การจัดการทั่วไป) 9 พ.ย. 54 ปฏิบัติการ 3 ต.ค. 65 (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) 2 ต.ค. 67 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง / ผอ.สวน กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) 2 ต.ค. 69 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

105 นางสาวคันธรส  จิวสวัสดิ์ หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน อํานวยการทองถิ่น ตน หัวหนาฝาย 6 หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย 6 หัวหนาฝาย 6 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 29 ธ.ค. 57 ตน 29 ธ.ค. 57 (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) 28 ธ.ค. 60 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 6 และหัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) 28 ธ.ค. 62 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 6 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 5 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

106 นางสาวกัลยกร  บุญยรัตน นักสังคมสงเคราะห วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักสังคมสงเคราะห ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (สังคมสงเคราะห) 1 ก.พ. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

107 นางสาวนฤมล  จอมแปง นักสังคมสงเคราะห วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักสังคมสงเคราะห ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (จิตวิทยา) 1 ก.พ. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

108 นายกานตคณินท  พงสินณัททิพกร นักพัฒนาชุมชน วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (ดุริยางคศาสตร) 1 ก.ค. 65 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 30 มิ.ย. 71 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

109 นางสาวสุภารัตน  ศันเสนียกุล นักสังคมสงเคราะห วิชาการ ปฏิบัติการ - - นักสังคมสงเคราะห ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (สังคมสงเคราะหศาสตร) 3 ธ.ค. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 2 ธ.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

110 นางสาวอัฉราพรรณ  สุพันธะ นักพัฒนาชุมชน วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (การเงินและการธนาคาร) 1 ก.พ. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ม.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

111 นางสุชาดา  มะนะระทา นักพัฒนาชุมชน วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 1 มิ.ย. 61 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 พ.ค. 67 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

และบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต) โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

112 นางสาวกฤตินี  พิลึก นักพัฒนาชุมชน วิชาการ ชํานาญการ นักพัฒนาชุมชน 6ว นักพัฒนาชุมชน นักพัฒนาชุมชน 6ว ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน ชํานาญการพิเศษ ระดับ 6 (สายงานที่เริ่มตน หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 4 พ.ย. 58 ชํานาญการ 4 พ.ย. 58 จากระดับ 3) และชํานาญการ 3 พ.ย. 62 จากระดับ 3) และชํานาญการ 3 พ.ย. 62

รวมกันไมนอยกวา 4 ป รวมกันไมนอยกวา 4 ป

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

113 นางสาวปทมา  เกตุจุฬา เจาพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน เจาพนักงานจัดเก็บรายได 3 เจาพนักงานจัดเก็บรายได เจาพนักงานจัดเก็บรายได 3 ปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญงาน สายงานที่เริ่มตนจากระดับ 1 และ 2 ประเภทวิชาการ

ปวส. (คอมพิวเตอรธุรกิจ) 1 พ.ค. 58 ปฏิบัติงาน 1 พ.ค. 58 สําหรับวุฒิ ปวส. หรือเทียบได 1 ต.ค. 65 และประเภททั่วไป รวมกัน ระดับปฏิบัติการ

ไมต่ํากวานี้ ไมนอยกวา 2 ป 30 เม.ย. 60
เจาพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ (เงินเดือนตองเขาเกณฑ)

2 ต.ค. 61 ตามระยะเวลาที่กําหนด

ชํานาญงาน ไมนอยกวา 10 ป หัวหนาฝาย ตน
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...

ไมนอยกวา 1 ป (ตองมีวุฒิ ป.ตร)ี

หนวยตรวจสอบภายใน

114 นางสาวสุดารัตน  พิกุล นักวิชาการตรวจสอบภายใน วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (การจัดการทั่วไป) 2 ธ.ค. 62 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 1 ธ.ค. 68 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

กองการเจาหนาที่

115 นางสาวจิตรา  สากร หัวหนาฝายอํานวยการ อํานวยการทองถิ่น ตน บุคลากร 7ว นักทรัพยากรบุคคล หัวหนาฝาย ตน หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 9 ส.ค. 54 ชํานาญการ 16 ก.พ. 60 (นักบริหารงานทั่วไป) 15 ก.พ. 62 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย 7 และหัวหนาฝาย ตน หัวหนาสํานัก/ผอ.กอง กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

(นักบริหารงานทั่วไป) 15 ก.พ. 63 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

116 นางสาวจิตราภรณ  เสริมสุข หัวหนาฝายสรรหาและบรรจุแตงต้ัง อํานวยการทองถิ่น ตน บุคลากร 6ว นักทรัพยากรบุคคล หัวหนาฝาย ตน หัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง ตน หัวหนาสํานัก ตน หรือ รองปลัด ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 1 พ.ค. 58 ชํานาญการ 3 ต.ค. 65 (นักบริหารงานทั่วไป) 2 ต.ค. 67 ผอ.กอง ตน มาแลวไม ...

รวมกันไมนอยกวา 2 ป นอยกวา 2 ป
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

หัวหนาฝาย ตน ผอ.กอง / ผอ.สวน กลาง หัวหนาสํานัก กลาง หรือ รองปลัด กลาง

(นักบริหารงานทั่วไป) 2 ต.ค. 69 ผอ.กอง กลาง มาแลวไม ...
รวมกันไมนอยกวา 4 ป นอยกวา 2 ป
(ลดเหลือ 3 ป สําหรับวุฒิ ป.โท)

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ

ไมนอยกวา 1 ป

117 นางสาวธันยวรัศม  แกวพุฒตาล นักทรัพยากรบุคคล วิชาการ ชํานาญการ เจาพนักงานธุรการ 2 เจาพนักงานธุรการ นักทรัพยากรบุคคล ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 1 เม.ย. 58 ปฏิบัติงาน 29 พ.ย. 65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 28 พ.ย. 69 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 28 พ.ย. 69

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป

118 นายจิรภัทร ลิ้มสวัสดิ์วงศ นักทรัพยกรบุคคล วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.ตรี (การปกครองทองถิ่น) 4 เม.ย. 65 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 3 เม.ย. 71 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

119 นางสาวปณณนรี  สังฆะโณ นักทรัพยกรบุคคล วิชาการ ปฏิบัติการ  -  - นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน
ป.ตรี (การบริหารทรัพยากรมนุษย) 15 มี.ค. 64 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 14 มี.ค. 70 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...



ลําดับ ยศ - ชื่อ - สกุล ตําแหนงกอนเขาแทง/ ตําแหนงเมื่อเขาแทง ตําแหนง ที่เริ่มนับระยะเวลา

วุฒิการศึกษา ตําแหนง ประเภท ระดับ วันที่ดํารงตําแหนง ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 วันที่ดํารงตําแหนง เงื่อนไข วันที่ครบ เงื่อนไข วันที่ครบ

ตําแหนงและระดับปจจุบัน เลื่อนระดับใหสูงข้ึน เปลี่ยนสายงาน

โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

120 นางสาวกนกกานต  สิงหา นักทรัพยากรบุคคล วิชาการ ปฏิบัติการ - - นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ ปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 1 ส.ค. 62 ลดเหลือ 4 ป สําหรับวุฒิ ป.โท 31 ก.ค. 66 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ...
โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ไมนอยกวา 1 ป

ตามระยะเวลาที่กําหนด

121 นายณัฐพล  วระชุน นักทรัพยากรบุคคล วิชาการ ชํานาญการ บุคลากร 4 นักทรัพยากรบุคคล นักทรัพยากรบุคคล ชํานาญการ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป ชํานาญการพิเศษ ชํานาญการ ไมนอยกวา 4 ป หัวหนาฝาย ตน

ป.โท (รัฐประศาสนศาสตร) 14 ต.ค. 58 ปฏิบัติการ 1 มิ.ย. 61 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 31 พ.ค. 65 โดยปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 31 พ.ค. 65

ตามระยะเวลาที่กําหนด ไมนอยกวา 1 ป


