
สรุปผลการดําเนินโครงการพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เทศบาลเมืองหนองปรือ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบรุ ี

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย ระยะเวลา/สถานที ่
ดําเนินโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลสําเร็จของตัวชี้วัด หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับระเบียบกฎหมายของ
เทศบาล “หลักสูตรระเบียบ กฎหมาย วินัยจราจร            
การใชและการบํารุงรักษารถยนตและเครื่องจกัรกล            
ของทางราชการ” 

1. เพื่อใหผูเขาอบรมมีความรูและทักษะของการขบัรถ          
อยางปลอดภัยตามกฎหมายและระเบียบการจราจรทางบก 
2. เพื่อใหผูเขารบัการอบรมมีความรูและเขาใจเกี่ยวกับระเบยีบ 
การใชและรกัษารถยนตของทางราชการ ตลอดจนวิธีการบํารุง            
และดูแลรักษารถยนตและเครือ่งจกัรกลที่ถกูตองใหสามารถ           
พรอมใชงานได 
3. เพื่อสรางจิตสํานึกที่ดี ตระหนักในหนาที่ความรับผิดชอบ               
และมารยาทอันดีในการใชรถใชถนน 
4. เพื่อชวยลดความเสี่ยงของการเกิดอุบัตเิหตจุากการใชรถยนต     
ในการปฏิบัตริาชการ 

ลูกจางประจํา พนักงานจางตําแหนงพนักงาน             
ขับรถยนต พนักงานขับเครื่องจักรกล ผูที่ไดรับ
มอบหมายใหทําหนาที่ขบัรถยนต และเจาหนาที่ 
ที่เกี่ยวของในการควบคุมดูแลรถยนต จํานวน         
100 คน 

วันที่ 29 ตุลาคม 2563  100,000 1. จํานวนผูเขารวมโครงการไมนอยกวา              
รอยละ 90 ของกลุมเปาหมาย 
2. ผูเขารวมโครงการไมนอยกวารอยละ 60 
มีความพึงพอใจในการจัดทําโครงการ และมี
ความรูความเขาใจในหลักสูตร โดยผานการ
ทดสอบหลังจากการอบรม 

1. จํานวนผูเขารวมโครงการทัง้หมด 105 คน            
คิดเปนรอยละ 105 
2. ผูเขารวมโครงการมีความพงึพอใจในการจัดทํา
โครงการ คิดเปนรอยละ 86 และมีความรู                 
ความเขาใจในหลกัสูตรการฝกอบรม โดยผานการ
ทดสอบ หลงัจากเขารบัการฝกอบรม  

สํานักปลัดเทศบาล 

 



โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับระเบียบกฎหมายของเทศบาล  
“หลักสูตรระเบียบกฎหมายวินัยจราจร  การใชและบํารุงรักษารถยนต                               
และเครื่องจักรกลของทางราชการ”ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

วันท่ี  29  ตุลาคม  2563 
ณ  เวทีสวนสุขภาพฯ เทศบาลเมืองหนองปรือ 

การอบรมชวงเชา  
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ทํากิจกรรมกลุมชวงบาย 
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