
รายการ

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ

1. อัตราก าลัง

   1.1 พนักงานเทศบาล 98 19 110 19 125 21

   1.2 พนักงานครูเทศบาล 35 7 33 6 40 7

   1.3 ลูกจ้างประจ า 7 1 7 1 7 1

   1.4 พนักงานจ้างตามภารกิจ 181 36 190 33 190 32

   1.5 พนักงานจ้างท่ัวไป 185 37 232 41 230 39

รวมท้ังหมด 506 100 572 100 592 100

2. การเคล่ือนไหวของพนักงานเทศบาล

        -บรรจุใหม่ 1  - 14  - 17  -

        -รับโอน 1  - 12  - 5  -

        -บรรจุกลับเข้ารับราชการ  -  -  -  -  -  -

        -ลาออก  -  - 3  - 2  -

        -ให้โอน 1  - 7  - 5  -

        -เกษียณอายุ 1  - 4  - 2  -

        -อ่ืนๆ  -  -  -  -  -  -

รายงานข้อมูลอัตราก าลังประจ าปี และรายงานการเคล่ือนไหว

ประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ. 2561

ประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ. 2562

ประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ. 2563



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การบรรจุแตงตั้งพนักงานเทศบาล 3 2 2 1 4 1 1 14

2 การทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการของพนักงานเทศบาล 3 5 2 2 3 5 20

3 การรรับโอนพนักงานเทศบาล 4 1 1 4 1 1 12

4 การใหโอนพนักงานเทศบาล 1 1 1 3 1 7

5 การยายตําแหนงของพนักงานเทศบาล 1 1

6 การยายและแตงตั้งพนักงานเทศบาลสายงานประเภททั่วไป 1 2 3

ใหดํารงตําแหนงในสายงานประเภทวิชาการ จากบัญชี

ผูสอบแขงขันได

7 การเล่ือนระดับของพนักงานเทศบาล  -

8 การสอบคัดเลอืกเปล่ียนสายงานของพนักงานเทศบาล 1 1

9 การคัดเลือกใหสูงขึ้นของพนักงานเทศบาล  -

10 การลาออกจากราชการของพนักงานเทศบาล 1 1 2

11 การดําเนินการทางวินัย 1 1 2

12 การตรวจสอบการเกษียณอายุราชการ 4 4

13 การประเมินประสิทธิภาพผลการปฏิบัติราชการของ 1 1 2

พนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา

14 การเล่ือนขั้นเงินเดือนของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา 1 1 2

15 การกําหนดประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษฯ 1 1

16 การจัดทําโครงการเพื่อพัฒนาบุคลากร 1 1 1 2 1 6

17 การเสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณ 29 29

18 การรายงานขอมูลบําเหน็จบํานาญ 0

19 การรายงานขอมูลตําแหนงวาง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

20 การรายงานขอมูลทะเบียนพนักงาน 1 1 2

21 การจัดทํา/ปรับปรุงแผนอัตรากําลัง  3  ป 1 1

22 การบันทึกขอมูลเบิกจายตรง  (สปสช.) 7 1 2 2 1 4 2 4 1 1 25

23 การประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร (บอรดประชาสัมพันธ) 1 1 1 1 4

24 การสรุป/รายงานมติ ก.ท.จ.ชลบุรี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

ขอมูลสถิติผลการปฏิบัติงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2562

หมายเหตุ
ลําดับ

ที่
รายการ

งานการเจาหนาที่  ฝายอํานวยการ  สํานักปลัดเทศบาล

จํานวน.....  

(หนวย)/ป

สถิติผลการปฏิบัติงาน

จํานวน.....  (หนวย)/เดือน



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย.

25 การสงบุคลากรเขาอบรม 3 3

26 การจัดทําคําสั่งเดินทางไปราชการ 10 7 3 9 4 6 8 6 9 7 14 4 87

27 การยืมตัวชวยราชการ 1 1

28 การรายงานสถิติขอมูลการมาปฏิบัติงาน 21 22 18 22 19 21 19 20 19 20 21 20 242

29 การควบคุมสถิติการลา 403 391 376 468 350 386 427 355 352 347 450 449 4754

30 การจัดทําคําสั่งอยูเวรรักษาการณ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

31 การจัดทําหนังสือรับรองการปฏิบัติราชการ 2 1 3 3 2 4 2 1 4 22

32 การรับนักเรียน/นักศึกษา  เขาฝกประสบการณ 11 6 2 2 4 1 26

33 การขออนุญาตเดินทางไปตางประเทศ 1 1 1 2 1 1 2 9

34 การจัดทําบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ 4 4 8 4 4 2 9 6 41

35 การสรรหาพนักงานจาง 1 1 1 3

36 การตรวจสอบการเกษียณอายุของพนักงานจาง 1 1 1 1 4

37 การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจาง 1 1 2

38 การเล่ือนคาตอบแทนของพนักงานจาง 1 1

39 การบรรจุแตงตั้งพนักงานจาง 9 3 11 4 1 20 7 3 13 71

40 การลาออกจากราชการของพนักงานจาง 1 2 5 2 9 3 3 10 5 2 5 4 51

41 การแจงขอมูลประกันสังคม 9 2 8 2 20 7 4 30 12 5 5 17 121

42 การบันทึกขอมูลพนักงานในระบบ  E-Lass 19 231 6 2 15 8 4 22 11 4 2 13 337

43 การบันทึกขอมูลพนักงานในฐานขอมูลแหงชาติ 19 231 6 2 15 8 4 22 11 4 2 13 337

44 การเบิกจายเงินเพ่ิมสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ ฯ (พ.ต.ส.) 1 1

45 การเบิกจายเงินคาตอบแทนเจาหนาท่ีที่ปฏิบัติงานใหหนวย 1 1

บริการของเทศบาล (คาเบี้ยเลี้ยงเหมาจาย)

ขอมูลสถิติผลการปฏิบัติงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2562

งานการเจาหนาที่  ฝายอํานวยการ  สํานักปลัดเทศบาล

ลําดับ

ที่
รายการ
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